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V skladu s 43. ¢lenom Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS, §t. 63/07 — uradno precis¢eno
besedilo, 65/08, 69/08 — ZTFI-A, 69/08 — ZZavar-E, 40/12 — ZUJF, 158/20 — ZIntPK-C, 203/20 —
ZIUPOPDVE, 202/21 - odl. US, 3/22 — ZDeb in 32/25 — ZJU-1), ob smiselni uporabi Pravilnika o vsebini
in postopkih za pripravo in predloZitev kadrovskih nadrtov (Uradni list RS, st. 60/06, 83/06, 70/07,
96/09 in 32/25 —7JU-1) in skladno s predlogom Odloka o prorac¢unu Obcine Ivanéna Gorica za leto 2026
podajam v obravnavo

Predlog kadrovskega nacrta Obcine Ilvancna Gorica za leto 2027

Predlog kadrovskega nacrta je sestavljen iz dveh delov, in sicer iz:

1. obrazlozitve in
2. tabelarnega dela.

1. Obrazloiitve:

V letu 2027 se glede na proracunske mozZnosti, predviden obseg nalog in program dela, delovha mesta
ne razlikujejo glede na Stevilo delovnih mest leta 2026.

V tabelarnem delu so prikazana tudi mesta funkcionarjev Ob¢ine Ivanéna Gorica - Zupana in enega
podZupana, za katera delovna mesta v Pravilniku o notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih mest
v obdinski upravi Obcine lvanéna Gorica niso posebej dolocena.

Stevilo zaposlenih na dan 31. december 2026

Dejansko Stevilo zaposlenih v obcinski upravi Obcine Ivanéna Gorica na dan 31. 12. 2026 bo
predvidoma 38. Od tega 2 funkcionarja, ki svojo funkcijo opravljata poklicno. 1 zaposlena je na
poloZajnem delovnem mestu direktor oblinske uprave. Drugih uradniskih in strokovno-tehni¢nih
delovnih mest za nedolocen cas je 35.
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Dovoljeno stevilo zaposlenih na dan 31. december 2027

Dovoljeno Stevilo zaposlenih v obcinski upravi Obcine Ivanéna Gorica na dan 31. 12. 2027 se ne bo
razlikovalo od Stevila zaposlenih na dan 31. 12. 2026.

Predlog dovoljenega stevila zaposlenih na dan 31. december 2028 in 2029

Za leti 2028 in 2029 se s Kadrovskim nacrtom predlaga enako dovoljeno Stevilo zaposlenih kot v letu
2027. Dovoljeno Stevilo zaposlenih se uskladi skladno s sprejetim proracunom za ta leta oziroma
skladno z veljavno sistemizacijo delovnih mest in dejanskimi potrebnimi zaposlitvami.

Druge oblike dela v obcinski upravi

Za druge oblike dela v obcinski upravi Obcine Ivancna Gorica se Steje Studentsko delo in delo dijakov
na praksi, s ¢imer Obc¢ina lvan¢na Gorica omogoca opravljanje obvezne prakse.

Sprememba kadrovskega nacrta

V primeru da pride do sprememb obsega dela na podlagi katerih bo potrebna sprememba Stevila javnih
usluzbencev bo, v skladu z dolo¢bami 43. in 44. ¢lena ZJU, izvedena sprememba kadrovskega nacrta.

Usklajenost kadrovskega nacrta s prora¢unom

Kadrovski nacrt za leto 2027 je v skladu s 43. ¢lenom ZJU, usklajen s predlogom proracuna Obcine
Ivan¢na Gorica za leto 2027.

Predlog sklepa:

Obcinski svet Obcine Ivancna Gorica sprejme Predlog kadrovskega nacrta Obcine lvan¢na Gorica za
leto 2027.

Pripravila:
Tatjana Markelj

Dusan Strnad, Zupan



2. Tabelarni del:

PV o SR

Obcdina Ivan¢na Gorica

Prijetno domace

Opis Tarifna skupina Stevilo Dovoljeno Predlog Predlog
zaposlenih Stevilo dovoljenega dovoljenega stevila
na dan zaposlenih na Stevila zaposlenih na dan
31.12.2026 dan zaposlenih na 31.12. 2029
31.12.2027 dan
31.12.2028
Funkcionarji obcin 2 2 2 2
Zupan, podZupan
(upan, podzupan) SKUPAI (1) 2 2 2 2
Il Polozajno delovno Vil 1 1 1 1
mesto DIREKTOR
obcinske uprave SKUPAIJ (1) 1 1 1 1
11 Zaposleni na IVinV 3 3 3 3
uradniskih in
strokovno-tehni¢nih VILVII ali ved 32 32 32 32
delovnih mestih za
nedolocen Cas SKUPAJ (111) 35 35 35 35
SKUPAJ (1 +11 + 38 38 38 38
m)




